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แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 (Action Plan)  
 ( 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 )   

สถาบันปฏิบัติการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต 
 

 (ไดรับความเห็นชอบตามมติคณะกรรมการประจําสวนงรประชมุสมัยสามัญ คร้ังท่ี 3/2559 เมื่อวันท่ี 12 ตุลาคม 2559) 
     
 
 

 
 
 
 
 
 
 
(ปรับปรุงเม่ือ 22/02/2566) 

 



 2 แผนปฏิบัติการสถาบันปฏิบัติการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1ต.ค.65-30 ก.ย.66)   

ขอมูลพ้ืนฐานของสวนงาน 
 
ชื่อสวนงาน 
 ชื่อภาษาไทย  สถาบนัปฏิบตัิการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต  

ชื่อภาษาอังกฤษ  Institute of Community Operation and Lifelong Learning (ICOALL) 
 
ที่ตั้ง 
 ตั้งอยูที่มหาวิทยาลัยทักษิณ วทิยาเขตสงขลา เลขที่ 140 หมูที่ 4 ถนนกาญจนวณิชย ตาํบลเขารูปชาง อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 90000 
 
ประวัติความเปนมา 

สถาบันปฏิบัติการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต (Institute of Coทmunity Operation and Lifelong Learning หรือชื่อยอ ICOALL) เดิมชื่อ สถาบัน
ปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ ซึ่งจัดตั้งข้ึนตามมติสภามหาวิทยาลัยทักษิณเพื่อทําหนาที่เปนสะพานใหคณาจารยและนิสิตลงสูชุมชน (การประชุมคร้ังที่ 
3/2549 วันที่ 11 มีนาคม 2549) ในระยะแรกจัดตั้งเปนศูนยปฏิบัติการชุมชนฯ กอนไดรับมติเห็นชอบจัดตั้งเปนสวนงาน ประเภทสวนงานอ่ืน ในชื่อ สถาบันปฏิบัติการ
ชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบรูณาการ (Institute of  Community Operation For Integrated Studies หรือชื่อยอ ICOFIS)  (การประชุมคร้ังที่ 9/2550 วันที่ 22 ธันวาคม 
2550)  

ตอมาสภามหาวิทยาลัยไดแตงตั้งคณะทํางานระดมสมองเพื่อปรับโครงสรางการดําเนินงานของมหาวิทยาลัยเพื่อใหเกิดการบูรณาการ ในการใชชุมชนเปนฐาน
สําหรับการศึกษา การวิจัย การสรางนวัตกรรม โดยสถาบันปฏิบัติการชุมชนเพื่อการศึกษาแบบบูรณาการ ฝายเลขานุการคณะทํางานฯ จึงไดนําเสนอกรอบคิดการ
ดําเนินงานในชื่อและพันธกิจใหม เปนการปรับการดําเนินงานใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกและสังคม นโยบายการพลิกโฉมมหาวิทยาลัยของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.)  และหมุดหมายของมหาวิทยาลัยทักษิณ โดยสภามหาวิทยาลัยมีมติเห็นชอบการขอเปลี่ยนชื่อเปน สถาบันปฏิบัติการชุมชนและการ
เรียนรูตลอดชีวิต (Institute of Community Operation and Lifelong Learning หรือชื่อยอ ICOALL) ในการประชุมคร้ังที่ 10/2565 วันที่ 5 พฤศจิกายน 2565   

 
 
โครงสรางองคกร 

สถาบันปฏิบัติการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต เปนสวนงานภายในมหาวิทยาลัยทักษิณ ประเภทสวนงานอ่ืน มีอธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณเปนผูนําสูงสุด ซึ่ง
อธิการบดีมอบหมายใหรองอธิการบดีฝายวิชาการและการเรียนรูชวยกํากับดูแลสถาบันฯ โดยมีผูอํานวยการ ทําหนาที่กํากับดูแลการบริหารงานภายในสถาบัน การ
บริหารงานประกอบดวย 3 กลุมภารกิจ ตามแผนภาพ 
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ภาระงานจําแนกตามกลุมภารกิจ 

กลุมภารกิจพัฒนากําลังคน กลุมภารกิจปฏิบัติการชุมชน กลุมภารกิจบริหารท่ัวไป 

1.1 งานจัดการศึกษาในระบบ 
- รายวิชาศึกษาทั่วไป 
- รายวิชาเลือกเสรี 
- รายวิชาของคณะ 
- กิจกรรมสนับสนนุการเปน Glocal 

Citizenship  
1.2 งานจัดการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย 

- หลักสูตรประกาศนียบัตร 
- หลักสูตรระยะสั้น 
- พัฒนาศูนยเรียนรู และ 

พื้นที่เรียนรูสาธารณะ              
 

2.1 งานขับเคลื่อนชุมชนสูความยั่งยนื 
- วิจัย 
- บริการวิชาการ 

2.2 งานพัฒนาและสงเสริมผูประกอบการ 
2.3 งานนโยบายสาธารณะ 

 
 

 

3.1 สารสนเทศการบริหาร  
- งานยทุธศาสตรและแผน 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา  
- งานควบคุมภายในและการจัดการความเสี่ยง 
- งานการจัดการความรู  

3.2 งานบริหารสํานักงาน 
- งานเลขานุการผูบริหาร  
- งานสารบรรณและการประชุม 
- งานบริหารงานบุคคล  
- งานงบประมาณ การเงนิ พัสด ุ
- งานสื่อสารองคกร 

3.3 งานสรางเครือขายความรวมมือและพันธกิจสัมพนัธ 

มหาวิทยาลัยทักษิณ 

กลุมภารกิจพัฒนากําลังคน กลุมภารกิจปฏิบัติการชุมชน กลุมภารกิจบริหารท่ัวไป 

สถาบันปฏิบัติการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต 
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วิสัยทัศน  
เปนศูนยกลางเครือขายการพัฒนากําลังคนโดยชุมชนเปนฐานของมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
พันธกิจสถาบันปฏิบัติการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต 

1. จัดการเรียนรู ตลอดชีวิต เพื่อพัฒนากําลังคนใหเทาทันการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและสิ่งแวดลอม  
 2. ปฏิบัติการชุมชนเพื่อขับเคลื่อนชุมชนเปาหมายสูการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 
ยุทธศาสตรการดําเนินงาน   
   ยุทธศาสตร 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากําลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปน
ผูประกอบการ 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร  1) พัฒนากําลังคนในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ    
2) พัฒนากําลังคนใหมีสมรรถนะในการสรางนวัตกรรมสังคม การเปนผูประกอบการ และการเปนพลเมือง 

  กลยุทธ   1.1 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีหลากหลายเพ่ือสรางนวัตกรรมสงัคมหรือผูประกอบการ  
1.2 พัฒนาหลักสูตรการศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือขับเคลื่อนกําลังคนในการพัฒนาประเทศ 
1.5 การพัฒนานิสิตใหเปน Glocal Citizenship ดวยแนวคิดนวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 

  จํานวนโครงการ/กิจกรรม ปงบประมาณ พ.ศ.2566 13 โครงการ/กิจกรรม 9 ตัวช้ีวัด 
       
             ยุทธศาสตรที่ 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนที่และสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
 

เปาหมายเชิงยุทธศาสตร  1) บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
                        2) บริการวิชาการโดยการถายทอดความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือสงเสริมการพัฒนาสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีภาคใต 

กลยุทธ   3.2 ระบบสงเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ  
กลยุทธ ICOALL ขับเคลื่อนชุมชนเปาหมายใหเขมแข็งและยั่งยืน 

จํานวนโครงการ/กิจกรรม ปงบประมาณ พ.ศ.2566  10 โครงการ/กิจกรรม 8 ตัวช้ีวัด 
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ยุทธศาสตร 6 การบริหารจัดการที่เปนเลิศ   
เปาหมายเชิงยุทธศาสตร  พัฒนาระบบบริหารจัดการสูความเปนเลิศและยั่งยืน  

  กลยุทธ   6.1 บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีและภูมิใจในการเปนสมาชิกของมหาวิทยาลัย 
6.4 พัฒนาระบบบริหารจัดการและระบบคณุภาพระดับมหาวิทยาลยัและระดับสวนงานตามเกณฑคณุภาพ 

     6.8 การสรางธรรมภิบาลและความโปรงใส 
กลยุทธ ICOALL สรางพันธมิตรสนับสนุนการขับเคลื่อนพันธกิจ 

จํานวนโครงการ/กิจกรรม ปงบประมาณ พ.ศ.2566 14 โครงการ/กิจกรรม 10 ตัวช้ีวัด 
 
รวมท้ังสิ้น 37 โครงการ/กิจกรรม  27 ตัวชี้วัด 
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ยุทธศาสตร 1 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนากําลังคนในการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยเนนการสรางสมรรถนะการพัฒนานวัตกรรมสังคมและการเปนผูประกอบการ 
  

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย/พ้ืนท่ี
ดําเนินการ 

ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ
หลัก 

1.1 พัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะท่ี
หลากหลายเพ่ือสราง
นวัตกรรมสังคมหรือ
ผูประกอบการ  

1.กิจกรรมเปดบานสรางความ
รวมมือกับสวนงานวิชาการ 

   

สวนงานวิชาการ 
ในมหาวิทยาลัย 

1.สวนงานวิชาการท่ีมีความ
รวมมือ/มีแผนความรวมมือ 
อยางนอย 3 คณะ 

ต.ค .65- ก.ย .
66 

- ดร.บัณฑิต 

2 โครงการพัฒนาคอรสออนไลน
รายวิชาปฏิบัติการชุมชนเพ่ือทักษะ
ชีวิต 

 2(1) จํานวน 1 คอรสออนไลน  ม.ีค.- ก.ย.66 ของบพัฒนา 
คอรสออนไลน 

วานิด 
พิมพชนก 

3. โครงการพัฒนาคอรสออนไลน
รายวิชาปฏิบัติการทักษิณศึกษา 
 

 2(2) จํานวน 1 คอรสออนไลน ม.ีค.- ก.ย.66 ของบพัฒนา 
คอรสออนไลน 

จิตรา 
พิมพชนก 

4. กิจกรรมสนับสนุนสวนงาน
วิชาการในการใชชุมชนเปนแหลง
เรียนรู 
    - ประสานงานวิจัย  
    - ประสานงานบริการวิชาการ 

คณาจารยใน
มหาวิทยาลยั 
 
1.การวิเคราะหปรมิาณ
กาซมีเทนและสาร
กัมมันต-ภาพรังสี พ้ืนท่ี
นาอินทรีย (รอง ผอ.
วิทยาลัยนานาชาติ (1 
ธ.ค.65) 

 ตลอดป งบเดินทาง สนง. นักวิชาการ 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย/
พ้ืนท่ีดําเนินการ 

ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบหลัก 

1.2 พัฒนา
หลักสตูรการศึกษา
ตลอดชีวิตเพ่ือ
ขับเคลื่อนกําลังคน
ในการพัฒนา
ประเทศ 

      
5.โครงการพัฒนาหลักสตูร  
Non-Degree   

ชุมชนเปาหมาย 3. หลักสูตรไดรับความ
เห็นชอบจากคณะ 
กรรมการประจําสวน
งาน 1 หลักสูตร 

  วันเพ็ญ 

6. โครงการพัฒนาหลักสูตรกล
ยุทธเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑทองถ่ิน
ดวยบรรจุภณัฑ (หลักสูตรระยะ
สั้น)  

รวมมือกับอาจารย
ค ณ ะ ศิ ล ป ก ร ร ม
ศาสตร 

4. หลักสูตรไดรับความ
เห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจํา
สวนงาน 

ม.ค.-เม.ย.66 - พิมพชนก 

7. โครงการพัฒนาศูนยการเรยีนรู 
มทษ.วิทยาเขตพัทลุง 

 5.แหลงเรียนรูใหม 1 
แหลง 

ม.ค.-ก.ย.66 100,000 ดร.บัณฑิต 

8. โครงการขยายแหลงเรียนรูและ
ถายทอดองคความรูปฏบัิติการ
ชุมชนสูการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 พ.ย.65-ก.ย.66 150,000 

9.พัฒนารายวิชาแบบ Pre-Degree  
    - 0000151 ปฏิบัติการชุมชน
เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต  
    - 0000152 ปฏบัิติการทักษิณ
ศึกษา 

 6.รายวิชาไดรับการ
อนุมัติอยางนอย 1 
รายวิชา 

ก.พ.-ก.ย.66 - ดร.บัณฑิต 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย/พ้ืนท่ี
ดําเนินการ 

ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ
หลัก 

1.3 พัฒนานิสิตใหเปน 
Glocal Citizenship 
ดวยแนวคิดนวัตกรรม
สังคมและการเปน
ผูประกอบการ 

10.โครงการปฏิบัติการชุมชน
เพ่ือพัฒนาทักษะทักษะชีวิต
สําหรับนิสิตในศตวรรษท่ี 21   

 7.รอยละของผลงานนิสติท่ีมี
แนวคิดพัฒนานวัตกรรม
สังคมปรือการเปน
ผูประกอบการ รอยละ 25 
8. ความพึงพอใจนิสิตตอ
การใหบริการ 3.80 

 (1) 166,8500 
(2) 175,500 
(3) 90,500  

วานิด 

11. โครงการปฏิบัติการทักษิณ
ศึกษาสําหรับนิสิตในศตวรรษ     
ท่ี 21   

  (1) 183,000 
(2) 186,000 

จิตรา 

12. จัดประสบการณพัฒนา
ความเปน Glocal Citizenship 
12(1). กิจกรรมสรางการมีสวน
รวมระหวางนิสิต ชุมชนและ
องคกรทองถ่ิน ถอดความรูและ
ซอมแซมบานปลาหมายเลข ๙ 
(โครงการบริการวิชาการลําดับ
ท่ี 8)  

หมูท่ี 1 ตําบลบาน
ใหม(ทาเสา) อ.สิง-
หนคร จ.สงขลา 

9(1) จํานวน 1 กิจกรรม 5 ธ.ค. 65  ดร.บัณฑิต 

12(2) จัดประสบการณสมัผสั
วิถีชุมชนใหกับนักศึกษา
แลกเปลีย่น 

รวมมือกับฝาย
วิเทศสัมพันธ 

    

12(3) กิจกรรมสัมผสัวิถีชีวิต
ชาวนา - จิตอาสาทํานาวาน 
       
       

นาสรางสุข  
ต.ดอนประดู  
อ.ปากพะยูน  
จ.พัทลุง 

9(2) จํานวน 2 กิจกรรม 29 ต.ค.65 
17 ก.พ.66 
 

 จิตรา 

 13 โครงการพัฒนาแหลง
เรียนรูในมหาวิทยาลยั (วิทยา
เขตพัทลุง) 

มหาวิทยาลยั
ทักษิณ วข.พัทลุง 

- (ประเมินปหนา) เม.ย.66-
เม.ย.67 

100,000 ดร.บัณฑิต  
จิตรา 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 บริการวิชาการและถายทอดความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและสรางขีดความสามารถดานการแขงขัน 
 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย/พ้ืนท่ี
ดําเนินการ 

ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ
หลัก 

 3.2 ระบบสงเสริม
และสนับสนุนธุรกิจ
และการประกอบการ  

1.โครงการเพ่ิมมูลคาสินคาหรือ
บริการ  
 

ผูประกอบการชุมชน 
(ขยายผลจากโครงงาน
นิสิต)  

1(1) สินคา/บริการท่ีไดรับการ
เพ่ิมมูลคา  3 รายการ 

  พิมพชนก 

2.ความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ 4.16  

2. โครงการพัฒนาแผนพับการแปร
รูปผลิตภณัฑปลาดุกแดดเดียวเพ่ือ
จดแจงลิขสิทธ์ิสูการใชประโยชน
สําหรับการประกอบการชุมชน 

- 3.ผลงานจดลิขสิทธ์ิ 1 รายการ ต.ค.-พ.ย.65 - พิมพชนก 

3. โครงการความรวมมือกับ
วิทยาลัยนานาชาติพัฒนผลติภณัฑ
เพ่ือสรางมลูคาเพ่ิมใหกับสินคาและ
บริการสูสากล : กลุมวิสาหกิจกลุม
โคเน้ือไทยเขาชัยสน อ.เขาชัยสน 
จ.พัทลุง  

กลุมวิสาหกิจกลุมโคเน้ือ
ไทยเขาชัยสน อ.เขาชัยสน 
จ.พัทลุง 

1(2)สินคา/บริการท่ีไดรับการ
เพ่ิมมูลคา  1 รายการ 
 

ต.ค65-พ.ค.
66 

งบเดินทาง สนง. วันเพ็ญ 

 4. โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ
ตนแบบเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมให
ผลผลติชุมชน 
 

ชุมชนบานในกอย  
อ.ปาบอน จ.พัทลุง 

1(3)สินคา/บริการท่ีไดรับการ
เพ่ิมมูลคา  1 รายการ 
 

มี.ค.-พ.ค.66  วิภาวี  
สาวิตร ี

 5. โครงการสงเสรมิและสนับสนุน
การดูแลชุมชนและสังคมใหกับภาค
ธุรกิจ 

ภาคธุรกิจเอกชน 4(1) จํานวนกลุม/ชุมชน/พ้ืนท่ี
ท่ีไดรับการสนับสนุน 2 พ้ืนท่ี 

(ICOALL 04) 

เม.ย.-ก.ย.66  ดร.บัณฑิต 
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย/
พ้ืนท่ีดําเนินการ 

ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ
หลัก 

กลยุทธ 
ICOALL 
ขับเคลื่อนชุมชน
เปาหมายให
เขมแข็งและ
ยั่งยืน 

5.โครงการอนุบาลลูกกุง
กามกรามและคืนสูแหลง
นํ้าธรรมชาตเิพ่ือความ
มั่นคงทางอาหาร 

ธนาคารกุงกามกราม
บานคลองขุด หมู 8 
ต.หานโพธ์ิ อ.เขาชัย
สน จ.พัทลุง 

5(1). แหลงทรัพยากรทางธรรมชาติท่ีไดรับการปกปอง 
ฟนฟู ลดผลกระทบดานสิ่งแวดลอม 1 แหลง 

ต.ค.65-ก.ย.
66 

 วันเพ็ญ 

6.ท่ีปรึกษาเขารวมโครงการ 
Minitransformation Voucher : 
สงเสริมและสนับสนุนเกษตรกร
รายเล็ กสู การทํ าเกษตรยุค
ดิจิทัล 

กลุมนาอินทรีย 
1.ชุมชนตะโหมด 
2.ชุมชนดอนประดู 

4(2) จํานวนกลุม/ชุมชน/พ้ืนท่ีท่ีไดรับการสนับสนุน 2 
พ้ืนท่ี (ICOALL 04) 

ต.ค-ธ.ค.65 - จิตรา 

7.โครงการนําเสนอผลงาน
ทางวิชาการดานการใช
เทคโนโลยีและนวัตกรรม
สําหรับผลติผักอินทรยีระดับ
ชุมชน 

งานประชุมวิชาการ
ระดับชาติ งานพืช
สวนโลก 

6.เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมท่ีไดเผยแพรนาเสนอในงาน
ประชุมวิชาการระดับชาติ จานวน 1 เรื่อง  
 

24-25 
พ.ย.65 

20,000 จิตรา 

8. โครงการท่ีปรึกษานวัตกร
ชุมชนเพ่ือสงเสรมิการ
ทองเท่ียวชุมชนตําบลนํ้า
นอย อําเภอหาดใหญ 
จังหวัดสงขลา 

ตําบลนํ้านอย อําเภอ
หาดใหญ จังหวัด
สงขลา 

1(4) สินคาและบริการท่ีไดรับการ  เพ่ิมมูลคา 1 รายการ (ตอเน่ือง
จากปงบ
65)  

งบ U2T ดร.บัณฑิต 

9. โครงการถายทอดองคความรู
การอนุรักษและฟนฟูซัง้บานปลา
หมายเลข ๙ 

หมูท่ี 1 ตําบลบาน
ใหม(ทาเสา) อ.สิง
หนคร จ.สงขลา 

7. หนวยงานท่ีมีสวนรวม 10 หนวยงาน 
 

5(2) แหลงทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนท่ีไดรับการฟนฟู
ดูแล 1 แหลง 

พ.ย.-ธ.ค.
65 

50000 
 

ดร.บัณฑิต 

10.โครงการท่ีปรึกษากลุม
ชุมชน วิสาหกิจชุมชน และ
ผูประกอบการชุมชน  

ชุมชนเปาหมาย – 
ชุมชนใหม 

8. กลุมผูประกอบการไดรับบริการ 3 กลุม  ต.ค.65-
ก.ย.66 

 วันเพ็ญ 
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ยุทธศาสตร 6 การบริหารจัดการที่เปนเลิศ   
 

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย/
พ้ืนท่ีดําเนินการ 

ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบหลัก 

6.1 บุคลากรมี
ทัศนคติท่ีดีและภูมิใจ
ในการเปนสมาชิก
ของมหาวิทยาลัย 
 

1.โครงการทําบุญสํานักงาน 
 
    

 1.ดัชนีความสุขของบุคลากร 
72.50  
 
 

ก.พ.-มี.ค.66  สาวิตร ี

2.โครงการสงเสริมคานิยมองคกร 
ICOALL 

 ตลอดป  สาวิตร ี

3.โครงการพัฒนาบุคลากร 
1) โครงการพัฒนาผูบริหาร 
2) พัฒนาความรูดานผูประกอบการ

ทางสังคม 
- โครงการสรางผูประกอบการ

ทางสังคม ในระดับอุดมศึกษา  
- การอรมเชิงปฏิบัติการ Train 

the Trainer วิชาผูประกอบ 
การทางสังคมในโครงการ
สรางผูประกอบการทางสังคม
ในระดับอุดมศึกษา 

3) โครงการพัฒนาบุคลากรเพ่ือ
พัฒนางานประจํา 

4) โครงการ KM การศึกษาตลอด
ชีวิต 

บุคลากร 2.บุคลากรไดรบัการพัฒนา    
รอยละ 100 

 
 
 

3 ต.ค.65 
 
 
10-11 พ.ย.
65 
 
 
 
1 ต.ค.65- 30
ก.ย.66 

  
1) ดร.บัณฑติ 
2) ดร.แสนศักดิ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
3) สาวิตร ี
   นงนุช  
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กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย/
พ้ืนท่ีดําเนินการ 

ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบหลัก 

6.4 พัฒนาระบบ
บริหารจดัการและ
ระบบคณุภาพระดับ
มหาวิทยาลยัและ 
ระดับสวนงานตาม
เกณฑคณุภาพ 
 

4. KM แนวปฏิบัติเรื่องการกําหนด
ตัวช้ีวัดรายบุคคลเพ่ือสนับสนุนการ
ดําเนินงานตามแนวทาง EdPEx 

ฝายกิจการนิสติ  
วิทยาเขตสงขลา 

3.กิจกรรมแลกเปลี่ยน 1 ครั้ง 7 พ.ย.65 - วิภาวี 

5. KM การวิเคราะหองคกร และการ
จัดทํารายงานตามเกณฑ EdPEx 

ฝายประกันคณุภาพ
การศึกษา/สวนงาน
ท่ีไดคะแนน 200  

 
 
4. คะแนนประเมินเพ่ิมข้ึนจากปท่ี
ผานมา รอยละ 5  

ก.พ.66  วิภาวี 

6. แผนพัฒนาองคกรดานการลดความ
สญูเปลา (LEAN)  

 เม.ย.66  สาวิตร ี

7. พัฒนาระบบติดตามงานของผูบริหาร ผูบริหารและ
บุคลากร 

5.มีระบบตดิตามงานพรอมใช ก.พ.66 - นงนุช 

6.8 การสรางธรรมา- 
ภิบาลและความโปรงใส 
 

8. เผยแพรความรูดานจริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลของพนักงานมหาวิทยาลัย 

บุคลากรในสวนงาน 6.กิจกรรม 1 ครั้ง    

 9. ปรับปรุงขอมูลเผยแพรสูสาธารณะ 
OIT ตัวช้ีวัด 9-10  

เผยแพรทางเว็บไซต 7. ขอมูลไดรับการเผยแพรรอยละ 
80 ของตัวช้ีวัดท่ีกําหนด 

 - สาวิตร ี

ICOALL สราง
พันธมิตรสนับสนุน
การขับเคลื่อนพันธกิจ 

10. กิจกรรมพันธกิจสมัพันธ องคกรเครือขาย 8. จํานวนหนวยงาน องคกร หรือ
กลุมเครือขายท่ีรวมสนับสนุนการ
พัฒนากําลังคนและการ
ปฏิบัติการชุมชนท้ังภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย 15 
หนวยงาน  
  

  ดร.แสนศักดิ ์
11. กิจกรรมสรางความผูกพันกับชุมชน
รวมกับวิทยาลยันานาชาต ิ

ชุมชนตะโหมด  4 พ.ย.65 - วันเพ็ญ 

12. สรางการรับรูการเปลี่ยนแปลงสวน
งาน ICOALL  
 

ภายในและภายนอก 
ม. 

ตลอดป  ดร.บัณฑิต 
ดร.แสนศักดิ ์
พิมพชนก 

 
 
 



 13 แผนปฏิบัติการสถาบันปฏิบัติการชุมชนและการเรียนรูตลอดชีวิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1ต.ค.65-30 ก.ย.66)   

กลยุทธ โครงการ/กิจกรรม กลุมเปาหมาย/
พ้ืนท่ีดําเนินการ 

ตัวชี้วัดโครงการ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบหลัก 

ICOALL สราง
พันธมิตรสนับสนุน
การขับเคลื่อนพันธกิจ 

13. เผยแพรผลงานเพ่ือสงเสรมิชุมชน
เครือขายสูการเปนชุมชนทองเท่ียวยั่งยืน 

งานลิ้ม ลอง แล 
มหัศจรรยแหงวิถีลุม
นํ้าทะเลสาบสงขลา 
 

9. ผลงานชุมชนไดรับการเผยแพร 
1 ชุมชน 

17 ต.ค.65 งบ อพท. 
.............. 

 

วันเพ็ญ 

14. ปรับปรุงเว็บไซตเพ่ือสื่อสาร
ภาพลักษณใหม 

 10. เว็บไซตไดรับการปรับปรุง
ขอมูลใหทันสมยัทุก 3 เดือน 
 

ก.พ.- มี.ค.66  พิมพชนก 

 


